RIPARTIZIONE 11
PERSONALE

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

IL RETTORE

Vista la legge 9.5.1989, n. 168;

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione il 19.10.1999 in
ordine al recepimento del principio generale di distinzione tra funzioni di
indirizzo e controllo, riservate agli organi di governo, e poteri di gestione, di
competenza dei dirigenti;

Visto lo Statuto vigente di Ateneo pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 279 in
data 27.11.1999 e, in particolare, I'art.15, comma 3;

Visto il D.R. 23.7.2002 e successive modifiche e integrazioni con cui e stato
approvato il Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Visto il D.Lgs. del 31.3.2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il D.R. del 16.12.1998, n. 2041, con il quale si € provveduto alla
riorganizzazione del’Amministrazione Centrale;

Visto il D.R. del 26.3.1999, n. 389 e successive modifiche e integrazioni, con
il quale gli Uffici amministrativi e le Ripartizioni sono state suddivise
funzionalmente in settori operativi con le relative competenze;

Visto il D.R. del 31.1.2001 di ricognizione dell'organizzazione
dellAmministrazione Centrale dell’ Ateneo;

Vista la D.D. del 21.7.2205, n. 678 con cui € stata ridefinita e resa operativa
I'organizzazione della Ripartizione VIl - S.A.T.L.S,;

Visto il D.R. n. 1606 del 26.10.1998 con cui €& stato riorganizzato il Centro
Interdipartimentale per il Calcolo Scientifico (CICS), come successivamente
modificato e intergrato dal D.R. n. 1510 del 18.12.2001 che ha riorganizzato
la struttura del CICS medesimo, con la nuova denominazione di CITICORD;

Considerato che con separato provvedimento direttoriale viene istituita nel
guadro dell’organigramma dellAmministrazione Centrale un’Area finalizzata
alla gestione integrata dei servizi di information and communication
technology, denominata Area InfoSapienza, con uno spettro di competenze
ampie ed esclusive sulle attivita informatiche, telematiche e, in generale,
nell’lambito appunto della “information technology” di interesse generale per
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la Sapienza, connotato dall’'auspicata celerita ed organicita nell’azione
operativa e gestionale;

Considerata I'opportunita, stante anche I'implicazione della ricerca e della
didattica nel quadro degli obiettivi di integrazione e implementazione dei
sistemi informativi, di prevedere [listituzione di un Comitato con compiti di
proposta al Consiglio di Amministrazione delle linee di indirizzo nonché di
valutazione delle attivita dell’Area InfoSapienza;

Viste le delibere del Senato Accademico in data 23 ottobre 2007, 29 aprile
2008 e 13 maggio 2008 e del Consiglio di Amministrazione in data 30 ottobre
2007 e 20 maggio 2008 con le quali i predetti Organi hanno analogamente
stabilito di dare corso alla disattivazione del CITICORD e della Ripartizione
VIII — SATIS in relazione al richiamato progetto di costituzione di una
struttura cui sia complessivamente ricondotta l'intera gestione dei sistemi
informativi di Ateneo e contestualmente di procedere alla costituzione di un
Comitato InfoSapienza nei termini dianzi richiamati;

Sentito il Direttore Amministrativo;

DECRETA

Art. 1

1. A decorrere dal 1.7.2008 é istituito il Comitato InfoSapienza che
definisce la politica della Sapienza in tema di informatica e
telecomunicazioni e che ha compiti di proposta al Consiglio di
Amministrazione delle linee di indirizzo nonché di valutazione delle
attivita dell’Area InfoSapienza.

2. Il Comitato InfoSapienza in particolare:

a. Individua le strategie di sviluppo ed elabora un piano annuale e
triennale di funzionamento ed evoluzione dei sistemi informativi
della Sapienza, in relazione alle esigenze generali della ricerca,
della didattica e del’amministrazione, proponendo gli obiettivi e
indicandone le priorita. Il Consiglio di Amministrazione definisce
le linee di indirizzo ed attribuisce le risorse finanziarie all’Area
InfoSapienza, in sede di approvazione del bilancio di
previsione, sulla base delle strategie di sviluppo e del piano
annuale e pluriennale elaborati dal Comitato InfoSapienza,;

b. Formula un piano di interventi funzionale alla determinazione
del fabbisogno di risorse finanziarie redatto dal Dirigente
dell’Area InfoSapienza e formula proposte al Consiglio di
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Amministrazione in ordine all’allocazione di risorse in sintonia
con le strategie di sviluppo elaborate e sottoposte al Consiglio
medesimo;

c. Prende atto dell'approvazione del bilancio preventivo e della
conseguente assegnazione di risorse al Dirigente dell’Area
InfoSapienza per il tramite del Direttore Amministrativo che
provvede ad impartire le direttive gestionali e gli obiettivi in
attuazione delle linee di indirizzo definite dal Consiglio di
Amministrazione;

d. Verifica 'andamento delle spese dell’Area InfoSapienza nel
corso dell’esercizio finanziario proponendo eventuali azioni
correttive ove ritenute funzionali al migliore raggiungimento
delle linee di indirizzo strategico elaborate e recepite dagli
organi di governo in sede di definizione delle linee di indirizzo;

e. Formula pareri o proposte al Dirigente dell’Area InfoSapienza
su tutti gli interventi di maggiore rilevanza dell’Area nonché
pareri di tipo vincolante sull'attivazione di contratti e di
convenzioni per conto terzi;

f. Esprime parere sulla relazione annuale predisposta dal
Dirigente dell’Area InfoSapienza in relazione alle attivita svolte
e sulla gestione dei servizi dell’Area con particolare riguardo al
grado di rispondenza e coerenza dei medesimi con le linee
strategiche impartite;

g. Esprime valutazioni al Rettore, al Senato Accademico e al
Consiglio di  Amministrazione sulle attivita dellArea
InfoSapienza con una relazione annuale;

h. Valuta e propone, anche su richiesta degli utenti, nuove linee di
azione, nuovi progetti e servizi;

I. Promuove l'attivazione di gruppi di studio e di progetto su temi
definiti favorendo la partecipazione del personale docente e
tecnico-amministrativo esperto nell’area dei sistemi informativi.

Art. 2

1. Il Comitato InfoSapienza é costituito con provvedimento del Rettore
ed e articolato nella seguente composizione:

Membri di diritto:
e Rettore o suo delegato in qualita di Presidente del Comitato
e Direttore Amministrativo
e Dirigente dell’Area InfoSapienza
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Membri designati:

e Cinque rappresentanti designati dal Senato Accademico sulla
base di proposte da parte di ciascun Ateneo Federato;

e due studenti designati dal Senato Accademico;

e due unita di personale tecnico-amministrativo designate dal
Senato Accademico;

e tre membri di comprovata esperienza nominati dal Rettore.

Art. 3

1. Il Comitato InfoSapienza si riunisce su convocazione del Presidente
almeno sei volte I'anno ai fini dell'assolvimento dei compiti istituzionali
e comungue quando lo richieda uno dei membri di diritto o la meta dei
membri designati.

2. | membri designati del Comitato InfoSapienza durano in carica un
triennio e sono designabili consecutivamente una sola volta.

Art. 4

1. Con il presente decreto, che sara inserito agli atti nell’apposita
raccolta, si intendono annullati tutti i precedenti decreti e disposizioni
con esso incompatibili.

Roma, i 03/06/2008
IL RETTORE

emanato con D.R. n. 268
del 03/06/2008



