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Rendiconto consuntivo (art. 8, co. 2, lett. a del Regolamento Master)  
per l’attivazione a.a. 2021/2022 
 

Dipartimento Scienze giuridiche 
 
Facoltà Giurisprudenza 
 
Master di I /II livello in Diritto del lavoro e della previdenza sociale 
 

RELAZIONE SULLE ATTIVITÀ DIDATTICHE E SUGLI ESITI 
FORMATIVI RELATIVA ALL’ULTIMA EDIZIONE CONCLUSA 
(anno accademico 2019/2020) 
 

    
Iscritti   n. 29 
Tasso di conseguimento 
titolo  

Gli esami sono ancora in corso di svolgimento e 
l’ultimo appello si terrà a giugno 2021, all’esito 
di tale appello il tasso di conseguimento del 
titolo sarà del 100% 

Attività didattiche svolte 
(con particolare 
riferimento a stage e 
tirocini)  

Per l’anno accademico 2019-2020  
sono state svolte 300 ore di attività didattica 
frontale obbligatoria, affiancate da seminari di 
approfondimento, incontri di studio e 
laboratori.  
Nell’anno accademico 2019-2020 sono stati 
attivati quattro stage curriculari l’INL, di cui, a 
causa del Covid-19, tre sono in fase di 
svolgimento in modalità agile ed il quarto è 
stato interrotto per rinuncia della stagista, 
perché impossibilitata a svolgere il progetto on 
line. 
 

Risultati formativi 
raggiunti  

Da una verifica dei risultati raggiunti si evince 
che l’attività formativa nel suo complesso è 
adeguata e soddisfacente. In particolar modo i 
tutori e gli stessi studenti sottolineano 
l’accrescimento delle competenze personali e 
maturità nell’offrire soluzioni alle questioni 
affrontate anche in ambito lavorativo.   
I referenti aziendali che seguono gli studenti, che 
hanno scelto di arricchire l’offerta formativa con 
lo svolgimento di uno stage, riferiscono che gli 
studenti nel loro complesso mostrano un’ottima 
preparazione in materia giuslavoristica ed una 
peculiare attitudine 
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Impegno dei docenti  
 
 

Si veda calendario allegato 

Analisi delle opinioni 
degli studenti 
frequentanti 

Al momento dell’esame finale gli studenti del 
master consegneranno un test di valutazione 
del master, il cui risultato sarà analizzato per 
migliorare l’offerta formativa dei successivi 
anni accademici.  
 

Analisi degli esiti 
occupazionali 
 

Il master si rivolge a professionisti dell’area 
giuridica con particolare riferimento ad esperti 
in materia del diritto del lavoro.  
La popolazione del master è quindi per gran 
parte composta da liberi professionisti 
(avvocati, laureati in giurisprudenza che 
svolgono la pratica forense, consulenti del 
lavoro, ecc.) e da lavoratori occupati all’interno 
del settore delle risorse umane.  
L’analisi degli esiti occupazionali coinvolge, 
quindi una piccola parte degli studenti che per 
la maggior parte scelgono di arricchire 
l’esperienza didattica con un periodo di stage 
curriculare.  

 
          

Il Direttore del Master  
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