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Rendiconto consuntivo (art. 8, co. 2, lett. a del Regolamento Master) 
per l’attivazione a.a. 2022-2023

Dipartimento di Ingegneria informatica, automatica e gestionale 
Antonio Ruberti 

Facoltà Ingegneria dell'informazione, informatica e statistica

Master di II livello in Ingegneria Gestionale per le Aziende Sanitarie

RELAZIONE SULLE ATTIVITÀ DIDATTICHE E SUGLI ESITI 
FORMATIVI RELATIVA ALL’ULTIMA EDIZIONE CONCLUSA 
(anno accademico 2018-2019)

  
Iscritti  n. 30
Tasso di conseguimento 
titolo 

100 %

Attività didattiche svolte 
(con particolare 
riferimento a stage e 
tirocini) 

Le attività didattiche frontali sono riportate 
nell’Allegato A. 

Il Master ha previsto, inoltre, progetti di 
innovazione (project work) formativi 
professionalizzanti, con l’obiettivo di verificare 
le nozioni e le metodologie apprese in aula 
anche svolta presso Aziende Sanitarie 
Pubbliche o Private tra cui:

 Azienda ULSS 9 Scaligera
 ASL Roma 3- Regione Lazio
 Azienda Lazio.0
 Azienda Ospedaliera Universitaria 

Policlinico Umberto I 

come da Allegato B.
Risultati formativi 
raggiunti 

Nell’ambito del percorso formativo gli allievi 
del Master hanno acquisito all’acquisizione di 
strumenti concettuali e competenze 
metodologiche proprie dell’ingegneria 
gestionale con specifico riferimento al settore 
sanitario con particolare riferimento a:
 Le architetture organizzative del servizio 

sanitario
 Le architetture organizzative delle Aziende 

Ospedaliere 
 Le architetture organizzative delle Aziende 

Sanitarie Locali
 Contabilità e bilancio nelle aziende 

sanitarie
 I sistemi di programmazione e controllo 
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nelle aziende sanitarie
 I sistemi di valutazione della performance 

nelle aziende sanitarie
 L’analisi dei processi nelle aziende 

sanitarie
 La reingegnerizzazione nelle aziende 

sanitarie
 Il cambiamento organizzativo nel settore 

sanitario
 La gestione della qualità nelle aziende 

sanitarie
 Operations management nelle aziende 

sanitarie
 Il project management nelle aziende 

sanitarie
 Qualità clinico-organizzativa  nelle 

aziende sanitarie
 Appropriatezza clinico-organizzativa  nelle 

aziende sanitarie 
 Innovazioni gestionali nelle aziende 

sanitarie
Impegno dei docenti Sono state effettuate 300 ore di didattica 

frontale e i docenti impegnati nelle attività 
sono provenienti dalle seguenti istituzioni:

 Sapienza Università di Roma
 Consip
 Regione Veneto
 ATS Val Padana – Lombardia
 PwC Advisory
 Università degli Studi di Siena
 Politecnico di Bari
 Azienda Ospedaliera Univesitaria 

Senese 
 Corte di Appello di Roma
 Scuola Nazionale dell'Amministrazione
 Fondazione Don Carlo Gnocchi
 Scuola Sant'Anna di Pisa
 USL7 di Siena
 Università degli Studi di Udine
 ASL Roma 3
 Azienda Ospedaliera Universitaria 

Policlinico Umberto I
 ASL Roma 1

Analisi delle opinioni 
degli studenti 
frequentanti

Le opinioni degli studenti sono state rilevate 
tramite apposito questionario (Allegato C) 
distribuito online ai partecipanti nell’area 
riservata del sito 
http://masterigas.diag.uniroma1.it/ accessibile 
tramite username e password, garantendo 

http://masterigas.diag.uniroma1.it/
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l’anonimato. 

La rilevazione ha riguardato:
 Adeguatezza dei contenuti formativi e 

degli argomenti (completezza e 
coerenza rispetto agli obiettivi previsti)

 Adeguatezza del materiale didattico
 Adeguatezza degli argomenti trattati ai 

fini del miglioramento professionale, 
riferito al miglioramento della qualità 
del lavoro e della propria crescita 
professionale

E’ stato possibile fare l’elaborazione dei dati 
sulle opinioni degli studenti sebbene il 
numero dei questionari compilati è stato 
comunque non alto. Non si sono rilevate 
particolari criticità.

Analisi degli esiti 
occupazionali Il Master si è concluso in data 6 Marzo 2020 

e la relazione sui risultati ottenuti nello 
sviluppo di carriera dei partecipanti è in fase 
di redazione

Il Direttore del Master 
Prof. Alberto Nastasi
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