TEAM QUALITA

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

TEMPLATE PER LA PREDISPOSIZIONE DEL DOCUMENTO DI MONITORAGGIO
ANNUALE DEI DATI E DEGLI INDICATORI DEI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA
DAMS-Phd : Anno 2024

Sezione 1 - INFORMAZIONI GENERALI DEL CORSO DI DOTTORATO

Denominazione Corso di
Dottorato di Ricerca

Codice Corso!

Dipartimento di afferenza
del Corso di Dottorato

Macroarea SA del
Dipartimento di afferenza

Nominativo del
Coordinatore del Corso di
Dottorato di Ricerca

Sintesi dell’esito della

discussione del Collegio di (se possibile meno di 1500 caratteri, spazi inclusi). Qualora su qualche punto siano
Dottorato

stati espressi dissensi o giudizi non da tutti condivisi, darne sintetica notizia.

Si pud aggiungere anche il collegamento con il verbale della seduta del Collegio.

Data della delibera di
approvazione del documento

"1l “codice corso” & indicato nell’Elenco dei Corsi di Dottorato Sapienza



Sezione 2

Indicatori e Dati da analizzare e monitorare con il riferimento temporale di osservazione, stabilito
da ANVUR? e dal TQ, sulla base della tipologia e della disponibilita delle informazioni relative ai dati e
agli indicatori considerati [Ciclo Completo / 1° anno di attivazione del Ciclo].

Il Corso di Dottorato, dopo aver analizzato e commentato ciascun dato / indicatore e il relativo
andamento, individua Punti di forza e Aree di miglioramento.

Indicatore / Dato °

Riferimento temporale di osservazione

ciclo 33°
/

1° anno

ciclo 34°
/
1° anno

ciclo 35°
1
1° anno

ciclo 36°
1
1° anno

ciclo 37°

1° anno

ciclo 38°
1
1° anno

ciclo 39°
/
1° anno

ciclo 40°
1
1° anno

Commento a
ciascun dato e
indicatore e al

relativo
andamento

Punti di forza

Aree di

miglioramento

ATTRATTIVITA

Numero di domande di
partecipazione (per titolo di
accesso, italiano o estero)

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Numero partecipanti alla
prova di ammissione in
rapporto al numero di posti
con borsa

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Numero di dottorandi
immatricolati (per titolo di
accesso, italiano o estero)

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Numero di dottorandi iscritti

35°

36°

37°

Percentuale di abbandoni
entro 1° anno

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Percentuale di abbandoni
totali

35°

36°

37°

Percentuale di iscriti al 1°
anno di Corso di Dottorato
che hanno conseguito il
titolo di accesso in altro
Ateneo (italiano / estero) *

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Percentuale di iscritti al 1°
anno di Corso di Dottorato
con titolo di accesso
conseguito in Ateneo estero
(solo estero)

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Numero di borse di studio
complessivo finanziate
internamente/
esternamente

2021-2022

2022-2023

2023-2024

10

Percentuale dei posti con
borsa coperti in sede di
ammissione

2021-2022

2022-2023

2023-2024

11

Percentuale di borse
finanziate da Enti esterni
[rispetto al totale delle
borse finanziate, di borse
finanziate anche in parte,
da enti o soggetti esterni a
Sapienza (incluso
MUR/PNRR)] *

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Numero di rinunce alla
borsa

35°

36°

37°

2NB: per gli indicatori individuati da ANVUR il Corso di Dottorato deve far riferimento ai tre cicli conclusi. Nel documento redatto nell’anno 2024 il TQ
indica per tali dati e indicatori rispettivamente del 33° ciclo concluso nell'a.a. 2019-2020; 34° ciclo, concluso nell'a.a. 2020-2021; del 35° ciclo concluso
nell'a.a. 2021-2022. || TQ indica anche il 36° ciclo concluso nell’a.a. 2022-2023, i cui dati non sono ancora consolidati.

3 NB - il periodo osservazione dell'indicatore / dato puo riferirsi all'intero ciclo ovvero unicamente al 1° anno di attivazione del singolo ciclo.



MOBILITA’

Percentuale di dottori di
ricerca che hanno trascorso
almeno tre mesi all'estero

i periodi percorsi all'estero
pOsSsono anche essere non
continuativi *

33°

34°

35°

36°

Percentuale di dottori di
ricerca che hanno trascorso
almeno sei mesi del
percorso formativo in
Istituzioni pubbliche o
private diverse dalla sede
dei Corsi di Dottorato di
Ricerca

(include mesi trascorsi
all'estero)
i periodi percorsi all'estero

possono anche essere non
continuativi *

33°

34°

35°

36°

ESITI

FORMATIVI

15

Percentuale di iscritti che
conseguono il titolo di
dottore di ricerca

33°

34°

35°

16

Percentuale dei dottori in
rapporto agli iscritti al terzo
anno del ciclo di
appartenenza

33°

34°

35°

ESITI SCIENTIFICI

17

Rapporto tra il numero di
prodotti della ricerca
generati dai dottori di
ricerca degli ultimi tre cicli
conclusi e il numero di
dottori di ricerca negli ultimi
tre cicli conclusi. *

33°

34°

35°

18

Numero di prodotti della
ricerca (per tipologia come
da catalogo IRIS) attribuiti
ai dottorandi

33°

34°

35°

19

Numero medio di prodotti di
ricerca pro-capite, nel
periodo tra I'inizio del corso
e 'anno solare successivo
al conseguimento del titolo,
riconosciuti ed inseriti nel
catalogo di Sapienza, di cui
sono autori 0 coautori i
dottori di ricerca.

33°

34°

35°

COM

POSIZIONE E QUALIFICAZIONE COLLEGIO

DEIDOCENT

20

Percentuale rispetto al
totale, dei ricercatori
membri del Collegio (RU;
RTT, RTDB).

2022-2023

2023-2024

2024-2025

21

Parita di genere qualificata
dei membri del collegio [%

di donne sul totale]

2022-2023

2023-2024

2024-2025

INTE

RNAZIONALIZZAZIONE

22

Numero di accordi per titolo
congiunto efo doppio titolo
elo titolo multiplo in
convenzione con uno o pill
atenei stranieri attivo sia nel
ciclo di accreditamento che
nei due cicli precedenti.

[Gli accordi congiunti o
doppi/multipli includano
anche gli elementi di cui al
successivo indicatore 23]

37°

38°

39°

23

Numero di dottorandi con
cotutele estere nei tre cicli
precedenti a quello di

accreditamento.

37°

38°

39°




24

Percentuale di docenti del
collegio afferenti ad ateneo
estero

2022-2023

2023-2024

2024-2025

FORME DI ASCOLTO DOTTORAND

25

Presenza di un sistema di
rilevazione delle opinioni
dei dottorandi (SI/NO)

(si fa riferimento anche a
forme di ascolto attivate
internamente al Corso di
Dottorato) *

37°

38°

39°

26

Utilizzo delle opinioni dei
dottorandi nell'ambito
della riformulazione/
aggiornamento
dell'organizzazione del
Corso di Dottorato di
Ricerca (SI/NO)

(si fa riferimento anche a
forme di ascolto attivate

internamente al Corso di
Dottorato) *

37°

38°

39°




Sezione 3 - OBIETTIVI/ AZIONI DA INTRAPRENDERE CON RIFERIMENTO ALLE
AREE DI MIGLIORAMENTO EVIDENZIATE DALL’ANALISI E DAL RELATIVO
ANDAMENTO DI DATI E INDICATORI

In questa Sezione il Corso di Dottorato indica le azioni proposte in relazione alle aree di miglioramento
identificate dall’analisi e dal relativo andamento di dati / indicatori nel periodo considerato, come riportato
nella precedente Sezione 2.

Il Corso di Dottorato deve compilare il prospetto di seguito riportato, indicando I'obiettivo, I'area da
migliorare, la denominazione dell'indicatore (o degli indicatori) per i quali si ritiene necessario un
intervento da parte del Collegio di Dottorato, I'azione da intraprendere, il responsabile (0 i responsabili),
il target per misurarne I'efficacia, nonché le risorse necessarie e il tempo di realizzazione.

Eventuali azioni di miglioramento da segnalare al Dipartimento vanno indicate nella Sezione 4.

Il riguadro sequente deve essere replicato per ciascun obiettivo e relativa azione proposta.

Nr... / DAMS-PHD 2024 Obiettivo: ...............

Descrivere l'obiettivo / area di miglioramento con sufficiente livello di dettaglio

Area da migliorare di migli
per poterla correlare alle azioni da intraprendere.

Riportare I'ambito di intervento di riferimento per i quali si ritiene necessario

Indicatore / dato un intervento da parte del Corso di dottorato

Descrivere le azioni che si intende intraprendere e le relative modalita di

Azioni da intraprendere attuazione (senza vincoli di lunghezza del testo)

Modalita di verifica del

miglioramento del valore
assunto
dall”’indicatore/dato

Specificare la percentuale di miglioramento attesa e le modalita di
monitoraggio dell'andamento/miglioramento del valore dell’indicatore/dato

Responsabilita

Individuare il responsabile dell’azione ed eventuali altre figure che possono
contribuire al raggiungimento del risultato

Risorse necessarie

Definire e quantificare le tipologie di risorse necessarie (es: persone,
materiali, tecnologie, servizi, conoscenze, risorse finanziarie, ecc.)

Tempi di
esecuzione e
scadenze

Stimare il tempo di realizzazione definendo, sia la scadenza per il
raggiungimento dell’obiettivo, sia, se opportuno, scadenze intermedie per il
raggiungimento di obiettivi intermedi.




Sezione 4 - CRITICITA NON RISOLVIBILI A LIVELLO DI CORSO DI DOTTORATO*.

Segnalazione di eventuali criticita da comunicare al Dipartimento

Il Corso di dottorato pud segnalare eventuali criticita che possono essere risolte a livello di
Dipartimento, delimitandole e definendole in modo concreto e suggerendo possibili azioni.

4 Si raccomanda di non stilare dei meri "cahiers de doléances” ovvero degli elenchi di rimostranze.



