,EW SAPTENZA

Verso la visita
di accreditamento
periodico di Sapienza:

un incontro con Anvur

mercoledi 24 settembre 2025, ore 14.00
Sala Senato, palazzo del Rettorato
piazzale Aldo Moro 5

PROCEDURE E FASI-
DELLE VISITE
ISTITUZIONAL

l/' .s/

Dott. Alessio Ancaiani, Dirigente valutazione delle Istltu2|on|l/-='
della formazione superiore

Dott.ssa Morena Sabella, Responsabile UO AVA




Ateneo Termine AP Visita AVA3 Settimana/e Visita
Universita Telematica "ITALIAN UNIVERSITY LINE" - IUL 2024/2025 2025 | semestre 17-21 febbraio 2025
Universita degli Studi di SALERNO 2023/2024 20251 semestre 24-28 marzo 2025
| L C A L E [\J D A R | O A \/ A 3 Universita degli Studi di FERRARA 2021/2022 2025 | semestre 1-4 aprile 2025
Universita Commerciale "Luigi Bocconi" MILANO 2021/2022 20251 semestre 7-11 aprile 2025
Universita degli Studi di ROMA "Foro ltalico" 2023/2024 2025 | semestre 14-18 aprile 2025
Universita degli Studi della BASILICATA 2022/2023 2025 | semestre 5-9 maggio 2025
2 O 2 3 Universita degli Studi di MILANO-BICOCCA 2023/2024  20251semestre  12-16 maggio 2025
Universita degli Studi di TRIESTE 2023/2024 2025 | semestre 19-23 maggio 2025
Universita per Stranieri di Siena 2021/2022 2025 | semestre 26-30 maggio 2025
Universita degli Studi di URBINO "Carlo BO" 2021/2022 20251 semestre 3-6 giugno 2025
Universita Telematica "Universitas MERCATORUM" 2022/2023 2025 | semestre 1-4 luglio 2025
Universita Telematica PEGASO 2022/2023 2025 | semestre 8-12 luglio 2025
Ateneo Termine AP Visita AVA3 Settimana Visita Universita Telematica "GIUSTINO FORTUNATO" 2022/2023 2025 | semestre 14-18 luglio 2025
HUMANITAS University 2023/2024 2023 | semestre  23-26 maggio 2023 5
Universita degli Studi dell AQUILA 2021/2022 2023 | semestre 29 maggio - 1° giugno 2023 3::: 2 O 2 6
UNICUSANO Universita degli Studi Niccold Cusano -Telematica Roma 2021/2022 2023 | semestre  10-14 luglio 2023 Univ
Universita Telematica "E-CAMPUS" 2021/2022 2023 ll semestre  25-29 settembre 2023 Univ
Univ
Universita degli Studi di CAMERINO 2021/2022 2023 Il semestre  23-27 ottobre 2023 Univ Ateneo Termine AP Visita AVA3 Settimana di visita
Universita degli Studi di TORINO 2021/2022 2023 ll semestre  23-27 ottobre 2023 Univ Universita degli Studi «Mediterranea» di REGGIO CALABRIA 2023/2024 2026 | tre dd
Universita degli Studi di UDINE 2021/2022 2023 Il semestre  13-17 novembre 2023 Univ Universita degli Studi di PADOVA 2023/2024 2026 | semestre dd
UKE - Universita Kore di ENNA 2021/2022 2023 ll semestre  20-24 novembre 2023 Univ Universita degli Studi di BERGAMO 2023/2024 2026 | semestre d.d
Libera Universita di lingue e comunicazione IULM-MI 2021/2022 2023 ll semestre  20-24 novembre 2023 Univ Universita Telematica GUGLIELMO MARCONI 2022/2023 2026 | semestre dd
Universita degli Studi del MOLISE 2021/2022 2023 Il semestre_11-15 dicembre 2023 Universita di PISA 2023/2024 2026 | semestre d.d
Universita degli Studi di PARMA 2023/2024 2026 | seme . o .
Libera Universita di BOLZANO e Visita 18 - 22 maggio
Universita degli Studi di NAPOLI "Parthenope” 2023/2024 2026 | seme
2 O 2 LI UTNIVETSILE UEEIT STUUTNUTIVIESSTINA FAYFATFAVFL LUZU T5ETeESLE u.u
- Universita degli Studi di ROMA "La Sapienza" 2024/2025 2026 | semestre d.d
UITIIVET 1L UCEIT JLUUrur sA22ART LUL‘!!‘LULD £LULU1 illll:)l.Tl‘_‘ .
Universita degli Studi di NAPOLI "L'Orientale” 2024/2025 2026 | semestre d.d
Ateneo Termine AP___Visita AVA3 Settimana Visita Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli" 2024/2025 2026 | semestre d.d
Politecnico di TORINO 2021/2022 2024 1semestre  11-15 marzo 2024
Univers'!té degli Studi d'el PIEMONTE ORIENTALE "Amedeo Avogadro"-Vercelli 2021/2022 2024 | semestre 18-22 marzo 2024 Universita degli Studi di FIRENZE 2024/2025 2026 Il semestre dud
Universita degli Studi di TERAMO ZUBRPIPES AV ol ie AR nble AT Universita degli Studi INSUBRIA Varese-Como 2024/2025 2026 Il semestre d.d
3:::E2'§ gz::; :izg: 2: gl‘:f:ﬁm ig; ﬁg;i ;g;i : :s:g:; E;g ﬂ; 5220424 Libera Universita "Vita Salute S.Raffaele” MILANO 2024/2025 2026 Il semestre d.d
Universita "Campus Bio-Medico” di ROMA 2021/2022 2024 | semestre  27-31 maggio 2024 Universita degll Studl di ROMA "Tor Vergata™ 2023/2024 2026 ll semestre d.d
LINK CAMPUS University 2021/2022 2024 | semestre  27-31 maggio 2024 Universita degli Studi di BRESCIA 2023/2024 2026 Il semestre dd —_—
Universita Telematica San Raffaele Roma 2021/2022 2024 1semestre 1.5 luglio 2024 Universita degli Studi di SCIENZE GASTRONOMICHE 2024/2025 2026 Il semestre dd
Universita Telematica UNITELMA SAPIENZA 2021/2022 2024 1semestre  8-11 luglio 2024 Universita per Stranieri di Perugia 2025/2026 2026 Il semestre d.d.
Universita Telematica "LEONARDO da VINCI" 2022/2023 2024 | semestre  15-19 luglio 2024 Universita per Stranieri "Dante Alighieri" di REGGIO CALABRIA 2025/2026 2027 | semestre d.d.
Universita degli Studi "Magna Graecia" di CATANZARO 2025/2026 2027 | semestre d.d.
Universita degli Studi di MODENA e REGGIO EMILIA 2021/2022 2024 |l semestre 1-11 ottobre 2024 Politecnico di BARI 2024/2025 2027 | semestre d.d.
Libera Universita degli Studi "Maria S5. Assunta” - LUMSA - Roma 2021/2022 2024 ll semestre 14-25 ottobre 2024 Universita degli Studi del SANNIO di BENEVENTO 2024/2025 2027 | semestre d.d.
Universita degli Studi di BARI ALDO MORO 2023/2024 2024 |l semestre  4-15 novembre 2024 Universita "Carlo Cattaneo" - LIUC 2025/2026 2027 | semestre d.d.
Universita Telematica Internazionale UNINETTUNO 2021/2022 2024 Il semestre 4-15 novembre 2024 Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa - NAPOLI 2025/2026 2027 | semestre d.d.
Universita Politecnica delle MARCHE 2021/2022 2024 |l semestre 11-22 novembre 2024 Universita degli Studi ROMA TRE 2025/2026 2027 | semestre d.d.
Universita degli Studi di PAVIA 2022/2023 2024 ll semestre 11-22 novembre 2024 Universita degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA 2024/2025 2027 | semestre d.d.
Universita degli Studi di VERONA 2023/2024 2024 |l semestre 18-29 novembre 2024
Universita degli Studi della TUSCIA 2021/2022 2024 Il semestre 25 novembre - 6 dicembre 2024 Universita degli Studi Internazionali di ROMA (UNINT) 2025/2026 2027 Il semestre d.d.
Universita IUAV di VENEZIA 2021/2022 2024 Il semestre 25 novembre - 6 dicembre 2024 Universita degli Studi di MILANO 2025/2026 2027 Il semestre dd.
International University of Health and Medical Sciences - UniCamillus 2024 1l semestre_ 2-13 dicembre 2024 Universita degli Studi EUROPEA di ROMA 2025/2026 2027 Il semestre d.d.
- E— Luiss Libera Universita internazionale degli studi sociali Guido Carli 2025/2026 2027 Il semestre d.d.
Universita della VALLE D'AOSTA 2025/2026 2027 Il semestre d.d.
LI N K Ca | end a I’IO VIS I-te AVA3 2023 — 2027 Universita Cattolica del Sacro Cuore 2025/2026 2027 Il semestre d.d.
. Universita degli Studi di CATANIA 2025/2026 2027 Il semestre d.d.
Universita LUM "Giuseppe Degennaro" 2025/2026 2027 Il semestre d.d.
Universita della CALABRIA 2025/2026 2027 |l semestre d.d



https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/02/AVA3_Calendario_23_febbraio_23.pdf
https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/02/AVA3_Calendario_23_febbraio_23.pdf
https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/02/AVA3_Calendario_23_febbraio_23.pdf

§ 5 Selezione Ces/PhO/Dp Fasi principali del processo

almeno 5 mesi prima

della visita
7\ 7\
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2 o o Comunicazione CEV Autovalutazione <l Esame a distanza
. ﬂ ﬁ\ ﬂ , 16-12 settimane prima della 3 Entro 8 settimane prima 4 —(-)— 8 settimane prima della visita
2 @'}P@@@ visita della visita Q\ da concludersi almeno una
settimana prima della visita

)

O )
\J U O
Valutazione Controdeduzioni Valutazione Visita
finale / @ +30 giorni dalla ricezione 6 Q pre[iminare ::: Durata tra 3 e 5 giorni
della Scheda di Valutazione
+30 giorni dalla ricezione preliminare +60 gg dopo la visita

delle Controdeduzioni

Parere ANVUR

g +30 giorni dalla ricezione della
Decreto MUR

Scheda di valutazione finale




Comunicazione avvio processo di valutazione

almeno 5 mesi prima
della visita

ANVUR comunica la selezione dei CdS, Dottorati di Ricerca e Dipartimenti e la settimana di visita

Numero di Corsi | Numero di Corsi di Studio | Numero di Corsi di Dottorato Numero Dipartimenti oggetto
di Studio attivi oggetto di visita oggetto di visita di visita
Meno di 4 Tutti 1 1
Da4a39 4 2 2
Da 40 a 69 6 2 2
Da 70a 99 9 3 3
Da 100 a 149 12 4 4
e | Oltre 149 15 5 5 |

Maggiore rappresentativita delle aree disciplinari, della tipologia dei corsi (Triennali/Magistrali/Ciclo Unico;
Convenzionali/Misti/Prevalentemente o Integralmente a distanza), della eventuale presenza di sedi decentrate, della
performance misurata dagli indicatori sulle carriere degli studenti (per i Corsi di Studio) e da quella relativa all’'ultima VQR (per
i Dipartimenti).

| Dipartimenti sono in genere selezionati dal’/ANVUR tra quelli per i quali vi sia almeno un Corso di Studio oggetto di vista.

| Corsi di Dottorato di Ricerca sono individuati, di norma, tra quelli afferenti ai Dipartimenti selezionati.

| corsi di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia, con almeno un ciclo completato, vengono sempre

8 corsi di Medicina con almeno un ciclo completo

selezionati e sono aggiuntivi rispetto ai numeri sopra indicati




Comunicazione CEV e sotto-CEV

16-12 settimane prima della
visita

Presidente

=

+ n sotto-CEV per la

Scelta dei componenti
dall’Albo pubblico

Principi generali:

valutazione degli 8 corsi a) rotazione degli Esperti;

di Medicina

=
= =0 = =

Sistemista 1

Disciplinare 1 ] m

Sistemista 2

Disciplinare 4 ]

Disciplinare2] —

Disciplinare 5 ]

Disciplinare 3

Disciplinare 6 ]

Studente 1

Studente 2

|

Sistemista 3

Disciplinare 7 ]

[
Sistemista 4

Disciplinare 10]

Disciplinare 8 ]

Disciplinare 11 ]

Disciplinare 9

Disciplinare 12 ]

Studente 3

Studente 4 ]

Sistemista 5

=
==

i

Disciplinare 13

Disciplinare 14

Disciplinare 15

—_—
)

Studente 5

—_—

) bilanciamento di genere;

c) bilanciamento territoriale;

) Coerenza SSD (esperti
disciplinari)

e) competenze digitali e

capacita di lavoro in team

Disciplinare per la formazione degli Albi.

Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
2025/2027
Allegato 3 — PIAO 2025/2027

Attivita di formazione
degli Esperti per
inserimento nelle CEV

+ Telematico



https://www.anvur.it/sites/default/files/2025-01/Disciplinare_Esperti_AFAM_AVA.pdf
https://www.anvur.it/sites/default/files/2025-01/Disciplinare_Esperti_AFAM_AVA.pdf
https://anvur.amministrazionetrasparente.cineca.it/archiviofile/anvur/utente829/PIAO/2025-2027/PIAO-2025-2027_Allegato-3-Rischio%20e%20Misure.xlsx
https://anvur.amministrazionetrasparente.cineca.it/archiviofile/anvur/utente829/PIAO/2025-2027/PIAO-2025-2027_Allegato-3-Rischio%20e%20Misure.xlsx
https://anvur.amministrazionetrasparente.cineca.it/archiviofile/anvur/utente829/PIAO/2025-2027/PIAO-2025-2027_Allegato-3-Rischio%20e%20Misure.xlsx
https://anvur.amministrazionetrasparente.cineca.it/archiviofile/anvur/utente829/PIAO/2025-2027/PIAO-2025-2027_Allegato-3-Rischio%20e%20Misure.xlsx
https://anvur.amministrazionetrasparente.cineca.it/archiviofile/anvur/utente829/PIAO/2025-2027/PIAO-2025-2027_Allegato-3-Rischio%20e%20Misure.xlsx
https://anvur.amministrazionetrasparente.cineca.it/archiviofile/anvur/utente829/PIAO/2025-2027/PIAO-2025-2027_Allegato-3-Rischio%20e%20Misure.xlsx
https://anvur.amministrazionetrasparente.cineca.it/archiviofile/anvur/utente829/PIAO/2025-2027/PIAO-2025-2027_Allegato-3-Rischio%20e%20Misure.xlsx
https://anvur.amministrazionetrasparente.cineca.it/archiviofile/anvur/utente829/PIAO/2025-2027/PIAO-2025-2027_Allegato-3-Rischio%20e%20Misure.xlsx

Autovalutazione

Entro 8 settimane prima
della visita

LUAteneo e i CdS, i Dottorati di Ricerca e i Dipartimenti selezionati per la visita predispongono, per ogni punto di
attenzione, l'autovalutazione completa delle fonti documentali chiave e a supporto per descrivere le modalita con cui

Sede

Autovalutazione (non pil di 2.000 parole)

Fonti documentali indicate dall'Ateneo per I'esame a distanza (non pit di 16 documenti):

Documenti chiave:
* Titolo:
Breve Descrizione:
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.):
Upload / Link del documento:
Documenti a supporto:
s Titolo:
Breve Descrizione:
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.):

Upload / Link del documento:

realizzano il proprio sistema di assicurazione della Qualita.

CdS/PhD/Dipartimenti

Autovalutazione (non piu di 1.500 parole)

Fonti documentali indicate dal CdS (non piu di 8 documenti):
Documenti chiave:
° Titolo:
Breve Descrizione:
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.):
Upload / Link del documento:

Documenti a supporto:

° Titolo:
Breve Descrizione:
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.):

Upload / Link del documento:



8 settimane prima della visita

ES a m e a d I Sta n Za da concludersi almeno una

settimana prima della visita

La CEV analizza l'autovalutazione e le fonti documentali indicate, definisce sia gli aspetti da approfondire durante la
visita sia il programma di visita. La CEV svolge le visite a distanza dei CdS e dei Dottorati di Ricerca selezionati.

Fonti documentali individuate dalla CEV per I'esame a distanza:

Fonti raccolte durante la visita [compresi gli incontri svolii durante la visita istituzionale):

. Diario di visita

7 - PdA:

Data della domanda: 11/02/2021
Autore della domanda:

Priorita:

Premessa domanda:

Ogni anno il PQA analizza le relazioni delle Commissioni paritetiche docenti-studenti e invia agli Organi di Governo una
relazione che sottolinea le criticita riscontrate nei singoli Dipartimenti/Corsi di Studio.

Domanda:

A valle di questa presentazione, com'e strutturato il processo di presa in carico da parte degli Organi di Governo? In che
modo queste relazioni influenzano gli indirizzi operativi per il successivo anno?

Risposta:




\Jisita istituzionale

Visita a distanza
© CdS + PhD ©
Tranne Medicina (in presenza) =—

AN

Durata almeno 3 giorni

Visita in loco A
Sede, Dipartimenti

Incontr

Incontro con il Coordinatore del CdS e con il Gruppo di Riesame.

Incentro con il personale Tecnico Amministrativo che si occupa della gestione della didattica e dei servizi di
supporto agli insegnamenti e di servizi finalizzati a favorire 'occupabilita dei laureati del Corso di Studio.

Colloqui con gli studenti.

Incontro con la Commissione Paritetica Docenti-Studenti.

Incontro con le parti interessate menzionate nella SUA-CAS e con laureati del CdS. Per i CdS di area sanitaria
opportuno convacare il Direttore sanitario o un Responsabile della struttura sanitaria di riferimento.

Incentro con i docentl, i tutor e le figure specialistiche del Cds.

Incentro di chiusura con il Coordinatore del CdS e con il Gruppo di Riesame, se ritenuto utile

Incontn

Incontro con il Coordinatore del Dottorato.

Incontro con il Collegio dei docenti e con i tutor interni ed esterni del Dottorato.

Incontrao con il personale Techico Amministrativo di supporto laddove presente.

Collogui con i dottorandi.

Incontro con le parti interessate, ove presenti, & con i dottori del Dottorato.

Incontro di chiusura con il Coordinatore del Dottorato e con il Collegio dei docenti, se ritenuto utile.

Giorni di visita Incontri

| giorno Presentazione della CEV al Magnifico Rettore e Direttore Generale.
Incontro sul Piano Strategico e politiche di Ateneo (Magnifico Rettore, Direttore

| giorno Generale, Delegati e Rappresentanti del Senato Accademico e Consiglio di
Amministrazione, anche membri esterni).

| giorno Incontro/fi sulla gestione delle risorse di cui allAmbito B finanziarie e personale,
strutture e infrastrutture, informazioni e conoscenze).
Incontra con i delegati alla didattica a distanza e con i responsabili delle piattaforme

| giorno tecnologiche nelle Universita Telematiche e nelle Universita che hanno offerta
formativa di CdS prevalentemente e integralmente a distanza.
Incontro sulla implementazione delle politiche di Ateneo per la qualita della Didattica

| giorno (Prorettori e DelegatifFigure equivalenti alla Didattica (compreso il Dottorato di
Ricerca), eventuali altre figure istituzionali e Dirigenti/Responsabili della Didattica).
Incontra e implementazione delle politiche di Ateneo per la qualitad della Ricerca e
Terza Missione/lmpatto sociale (Prorettori e Delegati/Figure equivalenti, eventuali

| giorno dltre  figure istituzionali e Dirigenti/Responsabili  della Ricerca e Terza
Missiong/Impatto scciale). In base all'esame documentale e alle dimensioni
dell'Ateneon, la CEV pud prevedere incontri separati per la Ricerca e per la Terza
Missiong/Impatto sociale.

| giorno Incontro con i Rappresentanti degli studenti negli Organi di Ateneo.

Il giorno Incontro  sui servizi agli studenti (Delepati all’'Orientamento, al Placement,
Internazionalizzazione, Dottorato di Ricerca, Dirigenti e personale TA di supporto).

Il giorno Incontro sul Sisterna di Assicurazione interna della Qualita (Presidio Qualita, Dirigenti
e personale TA di supporto).

Il giorno Incontro sul Sistema di Valutazione Interna di Ateneo (Nucleo divalutazione, Dirigenti
e personale TA di supporto).

Il giorno Incontra con i Direttori di Dipartimento oggetto di visita.

Il giorno Visita alle infrastrutture dei Cd5/Dottorati/Dipartimenti oggetto di valutazione +

strutture di Ateneo.

Da 1 a 2 settimane prima della visita in loco

Ultimo giorno

Incontro conclusivo con il Rettore e gli organi accademici nel quale la CEV riassume i
principali elementi emersi durante la visita in loco.




\Jisita istituzionale

A Visita in loco A
W Medicina ﬁ h

Glormno

Incontri

| giorno

Partecipazione della sotto-CEV di Medicina agli Incontri della CEV con il 5istema di Governo
dell’Ateneo

| giorno

Incantri specifici: Prorettore/Delegato alla Didattica; Prorettore/Delegato all’area medica, ove
presente; Preside/Presidente della Facolta/Struttura di Raccordo; Direttore Generale e Direttore
sanitario della struttura sanitaria di riferimento; Presidente/Coordinatore di Commissione
Didattica di Facolta,/Struttura di Raccordo; Manager didattico della Facoltad/Struttura di
Raccordo, ove presente; Rappresentanti degli Studenti delle Facolta/Strutture di Raccordo

Il glorno

Incontro con il Coordinatore del Cds e con il Gruppo di Riesame

Il giorno

Incontro con il personale Tecnico Amministrativo che si occupa della gestione della didattica e
dei servizi di supporto agli insegnamenti e di servizi finalizzati a favorire 'occupabilita dei laureati
del Corso di Studio

Il giorno

Collogui con gli studenti

Il glorno

Incontro con la Commissione Paritetica Docenti-Studenti

Il glorno

Incontro con le parti interessate menzionate nella SUA-CdS (sono da considerare parti
interessate sia le Scuole di Specializzazione sia il Dottorato di Ricerca) e con laureati /
specializzandi del Cds

Il glorno

Incontro con | docenti del Cds (di tutte le annualita)

Il giorno

Responsabile del Tirocinio e Tutors

I giarno

Visita alle Strutture didattiche, le strutture didattiche presenti nelle strutture assistenziali, le
Strutture assistenziali, 'ospedale/i

Interviste a tirocinanti/tutor nel corso del soprallucgo

I giarno

Incontro di chiusura con il Coordinatore del Cds/Preside/Presidente della Struttura di Raccordo e
con il Gruppo di Riesame, se ritenuto utile




Schede divalutazione preliminare

+90 gg dopo la visita

La CEV invia all/ANVUR le Schede di Valutazione preliminare di Sede e dei CdS, Dottorati/Dipartimenti oggetto di visita,
che vengono integrate dall’/ANVUR nella parte relativa alla valutazione degli Indicatori.

Valutazione preliminare della CEV Per ciascuno dei punti di attenzione la CEV fornisce:
Punti di forza: * Punti di forza

T * Aree di miglioramento

- » * Fascia di valutazione articolata in:
Aree di miglioramento: A. Pienamente soddisfacente

. possibile segnalazione di buona prassi

. B. Soddisfacente

possibile Raccomandazione

A. Parzialmente soddisfacente
Raccomandazione (obbligatoria) o Condizione (opzionale) a seconda della
- gravita

B. Non soddisfacente

Segnalazione di Buona prassi / Raccomandazione / Condizione: Condizione

Fascia di valutazione Preliminare Punto di Attenzione (CEV)

La valutazione della CEV viene integrata, e in caso corretta,
dalla valutazione da parte di ANVUR degli indicatori di
risultato (quantitativi e/o qualitativi)

Fascia di valutazione Preliminare IndicatorefIndicatori (ANVUR)

Fascia di valutazione Preliminare




Controdeduzioni

Controdeduzioni

Parole: 60
Caratteri: 451

B I US @ =

Paragrafo v

+30 giorni dalla ricezione
della Scheda di Valutazione

preliminare

LAteneo formula le eventuali Controdeduzioni

- = E @

& Bv By o o | BE [@ 2

L’Ateneo ha definito politiche per la realizzazione della propria visione complessiva della qualita della didattica e della ricerca in uno o pid documenti di
programmazione strategica accessibili al portatori di interesse interni ed esterni. La pianificazione strategica & articolata in obiettivi chiaramente definiti,
realizzabili, e verificabili, che tengono conto del contesto socio-culturale, delle missioni e potenzialita di sviluppo scientifico.

= Fonti documentali chiave

O

Lorem.pdf (Caricato da ateneotest il 6/11/2020)
Titolo: n.d.

Descrizione: Test

Dettagli: test

@ Fonti documentali a supporto

O

Lorem_2.pdf (Caricato da ateneotest il 6/11/2020)

Titole: n.d.
Descrizione: test2
Dettagli: test2

@ Fonti documentali individuate dall’Ateneo per le Controdeduzioni

o

Lorem.pdf (Caricato da ateneotest il 6/11/2020)

Titolo: n.d.
Descrizione: Test
Dettagli: test

AGGIUNGI



+30 giorni dalla ricezione

Schede di Valutazione finale

La CEV integra le Schede di Valutazione preliminare con le proprie Risposte alle Controdeduzioni e predispone le
Schede di Valutazione finale

Risposta della CEV alle Controdeduzioni:

Valutazione finale della CEV

Punti di forza:
[ ]

Aree di miglioramento:

Fascia di valutazione Finale Punto di Attenzione (CEV)

Segnalazione di Buona prassi / Raccomandazione / Condizione (con breve motivazione):

Fascia di valutazione Finale Indicatore/Indicatori [ANVUR)

Fascia di valutazione Finale




Formazione dei giudizi

Giudizio sull’Ateneo (DM
1154/2021 art. 3, ¢ 3)

Metrica

Almeno il 75% dei punti di attenzione di Corso di Studio con
valutazione “Pienamente soddisfacente”.

Almeno il 50% dei punti di attenzione di Corso di Studio con
valutazione "Soddisfacente” o “Pienamente soddisfacente”.

Fascia | Esito Metrica
Accreditomento Accreditamento Periodico di validita quinquennale con verifica intermedia dei Corsi
A pienamente di 5tudio alla fine del terzo anno, attribuito nel caso in cui almeno il 75% dei punti di
soddisfacente attenzione di sede abbia con ricevuto la valutazione “Fienamente soddisfacente”.

Accreditamento  Periodico di wvalidita quinguennale con werifica intermedia

B Accreditomento dell’Ateneo e dei Corsi di Studio alla fine del terzo anno, attribuito nel caso in cui
soddisfocente almeno il 50% dei punti di attenzione di sede abbia ricevuto la valutazione

“Soddisfacente” o “Pienamente soddisfacente”.

Accreditamento Periodico della durata di 1 o 2 anni, attribuito laddove tra il 25% e il

50% dei punti di attenzione di sede abbia ricevuto la valutazione "Soddisfacente” o

“Pienamente soddisfacente” e non piu del 50% la valutazione “Non soddisfacente”,

temporalmente vincolato come segue:

* in caso di superamento delle riserve segnalate entro il termine stabilito al

Acereditarmento momento della valutazione, comporta I'estensione del periodo di accreditamento
C ceidianata per ulteriori 4 o 3 anni;

» in caso di mancato superamento delle riserve segnalate entro il termine stabilito al
momento della valutazione, compaorta, in relazione alla gravita di tali riserve, la
ulteriore conferma del giudizio condizionato, ovwero |a soppressione della sede;

* in ogni caso lo stato di "accreditamento condizionato” non pud durare per piu di 4
anni, pena la proposta di soppressione della sede.

D Non Laddove almeno il 50% dei punti di attenzione di sede con wvalutazione “Mon
accreditamento soddisfacente”.
Fascla | Esito
A Accreditamento pienamente
soddisfacente
G|Ud|Z|O Sul COI’SI dl StUle B Accreditamento soddisfacente
valutati (LG ANVUR) N

C Accreditamento condizionato
b Non gccreditamento

Tra il 25% e il 50% dei punti di attenzione di Corso di Studio con
valutazione “Soddisfacente” o “Pienamente soddisfacente™ e non

pil del 50% con valutazione “Mon soddisfacente”.

Almeno il 50% dei punti di attenzione di Corso di Studio con
valutazione “Mon soddisfacente”.




P a I._e I._e fi n a | e A N \/ U R +30 giorni dalla ricezione della

Scheda di valutazione finale

Il Consiglio Direttivo delibera in merito alla proposta di Accreditamento/Non accreditamento, formulando il Parere
finale del’/ANVUR. Il Parere finale del/ANVUR, unitamente al Rapporto finale redatto dal’/ANVUR, vengono trasmessi al
Ministero e all’Ateneo.

Al

Agenzia Nazionale di Valutazione del a n v u r National Agency for the Evaluation of
sistera Universitario e della Ricerca Universities and Research Institutes

Rapporto ANVUR

Accreditamento Periodico delle Sedi
e dei Corsi di Studio

Approvato dal Consiglio Direttivo



Comitato di Garanzia delllANVUR

Con Delibera del Consiglio Direttivo n. 230 del 27/10/2021 ANVUR costituisce il Comitato di Garanzia

Competenza

Il Comitato di Garanzia e competente a pronunciarsi sulle richieste di riesame avanzate dalle Istituzioni Universitarie ed
AFAM nell’ambito dei procedimenti di accreditamento iniziale e periodico avverso ai provvedimenti di valutazione finale
negativa, deliberati dal Consiglio Direttivo del’/ANVUR

LIstituzione interessata puo richiedere il riesame del provvedimento esclusivamente nei seguenti casi:

1. gravi violazioni nella procedura che ha condotto alla valutazione finale;

2. palesiincoerenze o incongruenze nella formulazione del giudizio finale rispetto alle controdeduzioni formulate
dall’Istituzione, qualora incidano sostanzialmente sull’esito della valutazione;

3. violazioni del codice etico dell’Agenzia.

In caso di ammissibilita, il Comitato puo proporre:

1. la revisione della decisione del Consiglio Direttivo, tenendo conto degli
elementi emersi dall’analisi condotta dal Comitato di Garanzia stesso;
2. la conferma della decisione gia assunta.

https://www.anvur.it/comitato-di-garanzia-dellanvur/
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Decreto MIUR

In caso di valutazione positiva, il MUR emette il decreto di accreditamento della Sede e dei corsi di studio attivi, in
maniera conforma al parere ANVUR. In caso di valutazione negativa, il Ministero adotta il Decreto di revoca
dell'accreditamento. Fatta salva la possibilita di richiesta motivata di riesame (d.lgs 19/2012 —art. 7, c. 5)
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Pubblicazione esiti

ANVUR pubblica le Schede di Valutazione di Sede e dei CdS, Dottorati/Dipartimenti e il Rapporto finale dell’Ateneo.

Agenzia nazionale di valutazione del sistema universitario e della ricerca CONTATTI NOVITA ED EVENTI AREA STAMPA  IT ~ Q

Lo
gn\"}r AGENZIA ¥ ASSICURAZIONE DELLA QUALITA v RICERCA v INTERNAZIONALE ¥ DATIE PUBBLICAZIONI v ANVUR PER VOI

HOME | ASSICURAZIONE DELLA QUALITA | ISTITUZIONI E SEDI | UNIVERSITA | ACCREDITAMENTO PERIODICO | RAPPORTI DI VALUTAZIONE

Rapporti di valutazione

quigq la sezione Siriportano di seguito tutte le Schede di Valutazione delle CEV, i Rapporti di accreditamento periodico
c dellAgenzia e i relativi decreti ministeriali del Il ciclo (AVA 3).
| ciclo

Anno 2024

https://www.anvur.it/it/assicurazione-della-qualita/istituzioni-e-sedi/universita/accreditamento-
periodico/rapporti-di
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| a valutazione degli
indicatori
quantitativi



Indicatori di risultato

Dashboard KPI Anvur

Andamento KPI

Ateneo
Riferimento Sezione Ava Punti Attenzione
s © | AnbitoD - Qualta cela it | 30 Ammisione e careadegsuden v Ateneo Dipartimenti Corso di studi

PN
Il

Ambito D - Qualita della didattica e dei servizi agli studenti
AVA3 - D.3.0.C - % laureati (L; LM; LMCU) entro un anno /\

AVA3 - D.3.0.A - % studenti Il anno nella stessa classe i AVA3 - D.3.0.B - % laureati (L; LM; LMCU) entro la
i d oltre la durata normale del corso

laurea con almeno 2/3 dei CFU previsti al | anno jurata normale del corso

%50

6615

528

82
8237

5034 6 B2 s

42

AVA3 - D.3.0.F - % Laureati occupati a un anno dal
Titolo (LM; LCU)

AVA3 - D.3.0.D - % CFU conseguiti allestero dagli
studenti (%:)
22

73

<
0K 3827

208 2019 2020 2001 2022 2018 2019 2020 2021 2022 20 2019 2020

Nazionale Tradizionali —— Nazionale Telematiche -+ Target

Ateneo

Macroregionale

A Andamento KPI
Dipartimenti

Ateneo Riferimento Sezione Ava Dipartimento

Udine e AVA3 ~ Ambito | - Indicatori Dipartimenti Univer...~ Politecnico di Ingegneria e Architettura (Dip. Legge 240/10) - 19903 v

Ambito | - Indicatori Dipartimenti Universitari

AVA3 - 1.0.0.B - Nr spin off e brevetti per docente AVA3 - 1.0.0.C - Nr attivita terza missione sui docenti

AVA3 - 1.0.0.A - Proventi per docente (ricerche, trasf.
tecn. e finanz. competitivi)

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021
Dettaglio

—— Dipartimento —— Macroregionale —— Nazienale Tradizionali Nazionale Telematiche

Dottorati Focus KPI

Aggiornamento dati: 27-set-2023

Andamento KPI
Corso

Riferimento

Ateneo

-_— v AVA3 ~

AVA3 - F.0.0.A - % laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso

AVA3 - F.0.0.D - % Studenti iscritti Il anno stesso corso

con 2/3 cfu del 1 anno

57.23 5616

3810
2018 2019 2020 2021

—— Corso —— Nazionale Tradizionali —— Macroregionale

Sezione Ava

Ambito F - Indicatori Corsi di Studio v

Andamento KPI
Dottorato

Riferimento  Sezione Ava

- v AVA3 ~

Ambito H - Indicatori Dottorati di Ricerca

Dottorato
—— - —

Ambito H - Indicatori Dottorati di Ricerca

AVA3 - H.0.0.B - % dott. di ricerca che hanno trascorso  AVA3 - H.0.0.C - % di borse finanziate da Enti esterni®

AVA3 - H.0.0.A - % iscritti al 1° anno di Corsi di Dott.
con titolo di accesso in altro Ateneo

5250

&0
2258

03

AVA3 - H.0.0.D - % dottori con 6 mesi formativi in
istituzioni diverse dalla sede del corso

almeno tre mesi all’estero

035

2000 2000 00 00

AVA3 - H.0.0.E - Numero di prodotti di ricerca per
dottore (ultimi 3 cicli)

250 1240
e e
T
"7 135
830
533
200 2021 2022 200 2021 2022 200
—— Corso —— Nazionale Tradizionali —— Macroregionale —— Nazionale Telematiche

Corso di Studio

LMG/01 - Giurisprudenza G

Ambito F - Indicatori Corsi di Studio
AVA3 - F.0.0.C - % Studenti che proseguonc al 2 anno

AVA3 - F.0.0.B - % CFU conseguiti al | anno su CFU da

conseguire

49.92

AVA3 - F.0.0.E - % immatricolati laureati entro 1 anno
oltre la durata nel cds (LMCU)

2845

2022 2018

2388 2311

2019 2020 2021 2022

Nazionale Telematiche

del cds

6947

AVA3 - F.0.0.F - % ore docenza erogata da docenti
assuntia Tl

2018 2019 2020 Dettaglio

= m



Indicatori di risultato

Nella piattaforma vengono
mostrati i valori degli
indicatori quantitativi di
risultato, che saranno
valutati dall’ANVUR gia in
fase di valutazione
preliminare.

Gli atenei possono
visualizzarli gia nella fase di
autovalutazione.

% Andamento KPI
Corso

AVAS - F0.0.A - % laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso

100% 98,05%

98T 97.65%
a0.46%
91.5%
28673
a7.1%
75.06%
75.53%
72.3%

T5.23%

AVA3 - F0.0.D - % Studenti iscritti Il anno stesso corso
con 2/3 cfu del 1 anno

746% 87.01% 86,75%
76,81%
79.76%
T2,04%
6%
T3478%
69.4% 65,56%
64,62% S147%

AVA3 - F0.0.G - % immatricolati laureati entro la
durata nel cds (LMCU)

S0.16%
92.33% 92,52%

28,66%
81.61% 80,53%

77.36% 78.52%

63.92%
64.54%
61.47%
6377%

Riferimento

AVA3 ~

Ambito F - Indicatori Corsi di Studio (O Edizione 10/2024

AVA3 - F.0.0.B - % CFU conseguiti al | anno su CFU da
conseguire

50,32% 20.24%

}/

8151%

TA4.T74%
TE11% T3A5%
69.7% T2.81%
ToAd%
68.21%

AVAZ - F0.0.E - % immatricolati laureati entro 1 anno
oltre la durata nel cds {LMCU)

96,36%
'_.__.__.—-—'_'—‘—-—.____
95.08% 95.47%
23.3%

89,17%
o 58.62%
51,16%

Ta31%

AVA3 - F.0O.0.H - Rapporto studenti/docenti

2219

19.63

12.51

AVA3 - F.0.0.C - % Studenti che proseguono al 2 anno
del cds

90.19%
95,39%
98, 98.03%
a7z
95,61%
a6,
9¢,34% 95.20%
9373% 03.55%

AVA3Z - F0.0.F - % ore docenza erogata da Docenti a
tempo indeterminato

AVA3 - F.0.0.1 - Rapporto studenti iscritti al primo annc
e docenti di insegnamenti del primo anno

15,65

1338

1283



AGENZIA v ASSICURAZIONE DELLA QUALITA ¥ RICERCA v INTERNAZIONALE v DATIE PUBBLICAZIONI Vv ANVUR PER

HOME | DATI E PUBBLICAZIONI | INDICATORI DEL SISTEMA UNIVERSITARIO | CRUSCOTTO

Cruscotto del sistema universitario

Segnalazioni

DOTTORATI

PERSONALE BILANCIO DIDATTICA CORSI DI STUDIO RICERCA
Dati e Indicatori
Ateneo Anno Indicatore
Indici di Tipo e Tutte e DIO3 - Numero iscritti e
Composizione
@ A=
N AN & |_ I_ /

Numero di iscritti dell'ateneo
® Atenei non Statali
® Ateneij Statali

2.000.000

® Atenei Telematici

Totale Atenei Italiani

1.500.000



Valutazione degli indicatori quantitativi

% Andamento KPI Rifeﬁmento

-~
Corso
Ambito F - Indicatori Corsi di Studio ©  Edizione 10/2024
AVAZ - F.0.0.A - % laureati (L; LM; LMCU) entro la AVA3 - F0.0.B - % CFU conseguiti al | anno su CFU da AVAZ - F0.0.C - % Studenti che proseguono al 2 anno
durata normale del corso conseguire del cds
——— 05,05% ) 99,19%
100% - 90,24% :
98.7% o7 65% - £O.32%
90.46%
/—___9_1.?!?\\,
85,67%
87.1%
7E.06%
75.53% WY 4% 95.20%
T23% 75.23% PO ki 53.55%
65,21%
AVAZ - F0.0.D - % Studenti iscritti || anno stesso corso AVAZ - R0.0.E - % immatricolati laureati entro 1 anno  AVA3 - R0.0.F - % ore docenza erogata da Docenti a
con 2/3 cfu del 1 anno oltre la durata nel cds (LMCU) tempo indeterminato
96,36%
7.46% ET.01% 26,75% ————
05,08% 95.47%
76.51% 58.3%
70.76%
72.04% 50,17% 6
/\“]5% 35.6% B8.62%
T172% E1,16%
50.45% 65.56%
o 61,47%.
64,62% 78.31%
AVAZ - F0.0.G - % immatricolati laureati entro la AVA3 - F0.0.H - Rapporto studenti/docenti AVA3Z - F.0.0.1 - Rapporto studenti iscritti al primo annc
durata nel cds (LMCU) e docenti di insegnamenti del primo anno
20.16%
—-——___/ma%
) 23 66%
81.61% 80.53%
77.36% EA2%
62.02%
64.84% 10,63 1332 15.68
61.47%
63.77% 19,51 T a3
Indicatori CdS
F.00.A F.00.B F.00.C F.00.D F.00.E F.00.F F.00.G F.00.H F.00.
Andamento + + + + + - + - +
Obiettivi
Confronti + + + + + - + - -
Relazione causa-effetto




Valutazione degli indicatori quantitativi

Indicatori CdS
F.00.A F.00.B F.00.C F.00.D F.00.E F.00.F F.00.G F.00.H F.00.1
Andamento 4 + + + + - & - + Andamento 7/9 =77.8%
Obiettivi
Confronti + + + + + z + - - Confronti 6/9 = 66,7%
Relazione causa-effetto Media =72,2%
o C B A
Attributi da valutare Non Soddisfacente Parzialmente Soddisfacente Pienamente
Elementi da valutare Soddisfacente Soddisfacente

RISULTATI

Cuesto elemento

ziriferizoe a
quello che

Atenzollipartime

nto CdSiPHO

conseque in

termini di risultati,

Irisultati devana mastrare trend
positivi elo buone prestazioni
mantenute nel tempo.

Andamento:
-L'andamento & positiva

ela

- Le prestazioni sono dilivello
costantemente banD

Mezsun Risultato o Risultati
sporadici, senza andamenti
el prestazioni non
saddisfacenti

Intervalla (0-25)

Alouni andamenti positivi o
prestazioni roddisfacenti
negli ultimi 3 anni

Intervalla (25-50]

Diversi andamenti positivi o
prestazioni buone negli
ultimi -3 anni

Intervalla (50-75)

Malti andamenti pasitivi o

Fatale Andamenia

Gli obiettivi warnna definiti can
particalare riferimenta ai rizulcati
attesi per i processi e le attivics
chiave; devono essere adeguati
al contesto e alle risarse e devonao
essere ragqgiunti o superati.

Obiettivi:

- Gli obiettivi definiti vengoro raggiunti
- Gli obiettivi sono definiti in maniera
corretta [né bassi, né troppo stfidanti]

Mezsun Obisttiva o Obisttivi
sporadici non raggiunti

Intervalla (0-25]

Alouni abiettivi raggiunti &
Sppropriati

Interualla (25-50)

Diversi abisttivi raggiunti &
Sppropriati

Interualla (S0-75)

[Malki obisttiviraggiunti =
appropriati

Interualla (75-100)

Fatale £Bisiiod

0,0%

Le prestazioni relative airisultati
chiave devono eszere
confrontate con quelle di altri
AreneilDipartiment!CdSIPhD &
confronti devona risultare positiv

Confronti:

- 5i evidenziana confronti positivi
allinterna dell' Aterea

= Irisultati reggono bene il confronto
con altri Atenei appartenent alla
stessa area teritoriale

- Irizukati reggono bene il confranta
con alti Atenei alivella nazionals

Mezsun Confranta o
Confronti non Favaresoli con
organizzazioni scelts in
moda non appropriata

Intervalla (0-25]
T T

Alouni confrant Favarevali
con organizzazioni scelte in
modo complessivaments
appropriato

Imtervalla (25-50)
T T

Diversi confranti Favorewali

Malti canfronti favareucli can
organizzazioni scelte in
modo complessivaments
appropriato

Interwalla (75-100)
T T

Farale Canfranis

LUindividuazione e la
comprensione dells relazioni
esistenti tra risultati chiave e gli
approcai relativi ai
processilattivita chizve che i
generana azsicurana che le
prestazioni positive possanc

Relazione Causa-Efferto:

- 5i evidenziana relazioni causa-
effetto tra gli approcei adottati e
rizultati conzeguiti owwera i risultati
consequiti sono la diretta
consequenza delle attivitd sviluppate

Messuna o sporadiche
relazioni causa-effetto
evidenti

Intervalla (0-25]

Relazione causza-effetia
riconoscibile per alouni
risultati

Imtervalla (25-50)

Relazionz cauza-effetta
riconoscibile per diversi
risultati

Interallo [5<\/> Intereallo [75-100)

Relazione causa-sffetta
riconoscibile per malki
risultati

Forale Pelazione Lafusa-Effoma

0,0%

Totale Risultari




\Valutazione dei Punti di Attenzione sulla base dei Risultati

L'approccio adottato per I'integrazione delle valutazioni segue il criterio secondo
cui la valutazione qualitativa ha sempre peso maggiore di quella quantitativa

Se un PA riceve una valutazione A (Pienamente Soddisfacente) il punteggio finale del PA non
puo essere ridotto di oltre un gradiente (da A a B) dall'indicatore quantitativo.
A fronte di una A da parte della CEV, anche nel caso in cui le analisi quantitative abbiano
dato un risultato Parzialmente Soddisfacente o Non Soddisfacente (C o D), il punteggio Risultati
finale del PA non potra essere inferiore a B.

A B

Se un PA riceve una valutazione B (Soddisfacente) 'indicatore quantitativo A (Pienamente
Soddisfacente) puod migliorare il punteggio finale in A.
A fronte di una B da parte della CEV, nel caso in cui l'indicatore quantitativo sia D (Non
Soddisfacente) il punteggio finale del PA verra tramutato in C (Parzialmente Soddisfacente).

Processi

O | | | 6O
O | O |® | O

Se un PA riceve una valutazione C (Parzialmente Soddisfacente), |a valutazione finale sara

confermata da valutazioni degli indicatori C o D, ma potra essere migliorata a B
(Soddisfacente) qualora gli aspetti legati ai risultati abbiano evidenziato risultati A
(Pienamente Soddisfacente) o B (Soddisfacente).

Ol | ®|>

Se un PA riceve una valutazione D (Non Soddisfacente) puo diventare C (Parzialmente
Soddisfacente) qualora i risultati dell'indicatore quantitativo conducano a valutazioni A
(Pienamente Soddisfacente) o B (Soddisfacente).
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| risultati delle prime
20 visite di
Accreditamento
Periodico



STATUS DELLE VISITE DI AP

» 42 visite effeftuate

+ 28 concluse (con la pubblicazione

del rapporto)

+ 3 pienamente soddisfacente

22 Soddisfacente
3 condizionato

N

NI_2

23 -

025

Ateneo Anno | Semestre STATO Rapporto Valutazione
HUMANITAS University 2023 1 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi dell'AQUILA 2023 1 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
UNICUSANO Universita degli Studi Niccolo Cusano -Telematica Roma 2023 1 Visita effettuata Pubblicato Condizionato
Universita Telematica "E-CAMPUS" 2023 2 Visita effettuata Pubblicato Condizionato
Universita degli Studi di CAMERINO 2023 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi di UDINE 2023 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
UKE - Universita Kore di ENNA 2023 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Libera Universita di lingue e comunicazione IULM-MI 2023 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi di TORINO 2023 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi del MOLISE 2023 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Politecnico di TORINO 2024 1 Visita effettuata Pubblicato Pienamente soddisfacente
Universita degli Studi del PIEMONTE ORIENTALE "Amedeo Avogadro"-Ver{ 2024 1 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi di TERAMO 2024 1 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi di MACERATA 2024 1 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi di PERUGIA 2024 1 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita "Campus Bio-Medico" di ROMA 2024 1 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
LINK CAMPUS University 2024 1 Visita effettuata
Universita Telematica San Raffaele Roma 2024 1 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita Telematica "LEONARDO da VINCI" 2024 1 Visita effettuata Pubblicato Condizionato
Universita Telematica UNITELMA SAPIENZA 2024 1 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi di MODENA e REGGIO EMILIA 2024 2 Visita effettuata Pubblicato Pienamente soddisfacente
Libera Universita degli Studi "Maria SS. Assunta" - LUMSA - Roma 2024 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi di BARI ALDO MORO 2024 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita Telematica Internazionale UNINETTUNO 2024 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita Politecnica delle MARCHE 2024 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi di PAVIA 2024 2 Visita effettuata Pubblicato Pienamente soddisfacente
Universita degli Studi di VERONA 2024 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita IUAV di VENEZIA 2024 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita degli Studi della TUSCIA 2024 2 Visita effettuata
International University of Health and Medical Sciences - UniCamillus 2024 2 Visita effettuata Pubblicato Soddisfacente
Universita Telematica "ITALIAN UNIVERSITY LINE" - UL 2025 1 Visita effettuata
Universita degli Studi di SALERNO 2025 1 Visita effettuata
Universita degli Studi di FERRARA 2025 1 Visita effettuata
Universita Commerciale "Luigi Bocconi" MILANO 2025 1 Visita effettuata
Universita degli Studi di ROMA "Foro Italico" 2025 1 Visita effettuata
Universita degli Studi della BASILICATA 2025 1 Visita effettuata
Universita degli Studi di MILANO-BICOCCA 2025 1 Visita effettuata
Universita degli Studi di TRIESTE 2025 1 Visita effettuata
Universita per Stranieri di Siena 2025 1 Visita effettuata
Universita degli Studi di URBINO "Carlo BO" 2025 1 Visita effettuata
Universita Telematica "Universitas MERCATORUM" 2025 1 Visita effettuata
Universita Telematica "GIUSTINO FORTUNATO" 2025 1 Visita effettuata




DISTRIBUZIONE FASCE DI VALUTAZIONE PER ATENEO

Universita' degli Studi di VERONA

Universita' UniCamillus

Universita IUAV di VENEZIA

Universita' degli Studi di PAVIA

Universita' Politecnica delle MARCHE
Universita' Telematica Internazionale UNINETTUNO
Universita' degli Studi di BARI

Universita' LUMSA

Universita' Modena e Reggio Emilia
Universita' Telematica UNITELMA SAPIENZA
Universita' Telematica San Raffaele Roma
Universita' Telematica 'LEONARDO da VINCI'
Universita' 'Campus Bio-Medico' di ROMA
PERUGIA

Macerata

Teramo

Piemonte Orientale

Politecnico di Torino

Universita' degli Studi del MOLISE

Universita' degli Studi di Torino

Libera Universita' di lingue e comunicazione I[ULM-MI
UKE - Universita' Kore di ENNA

Universita' degli Studi di UDINE

Universita' degli Studi di Camerino
Universita' E-Campus

UniCusano

Universita' degli Studi dell'Aquila

Humanitas University

W Non soddisfacente

43,5%

23,8%
78,3%
17,4%
20,8%
20,8%
17,4%
75,0%

12,5%
8,3%
37,5%
22,7%
26,1%
12,5%
17,4%
34,8%
78,3%

,2% 12,5%

20,8%

21,7%

25,0%
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17,4%
4,3% 17,4%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

= Parzialmente soddisfacente m Soddisfacente W Pienamente soddisfacente

100%



DISTRIBUZIONE FASCE DI VALUTAZIONE PER PDA - COMPLESSIVO

PdA Descrizione PdA PUSIETONRS Soddisfacente POEBEINOND Non
soddisfacente soddisfacente | soddisfacente

Qualita della didattica, della ricerca, della terza
Al missione/impatto sociale e delle attivita istituzionali e 40,0% 30,0% 20,0% 10,0%
gestionali nelle politiche e nelle strategie dellAteneo

Architettura del Sistema di Governo e di
A.2 15,0% 55,0% 20,0% 10,0%
Assicurazione della Qualita del’Ateneo ’ > ’ ’

Sistema di monitoraggio delle politiche, delle

A3 . ) ° o ) 15,0% 50,0% 35,0% 0,0%
strategie, dei processi e dei risultati
Riesame del funzionamento del Sistema di Governo
A.4 10,0% 45,0% 45,0% 0,0%
e di Assicurazione della Qualita del’Ateneo ’ ’ ’ ’
A5 Ruolo attribuito agli studenti 5,0% 45,0% 40,0% 10,0%
Reclutamento, qualificazione e gestione del o o o o
B11 | personale docente e diricerca 15,0% °0.0% 25,0% 10,0% Distribuzione fasce di valutazione per PdA
B12 Reclutamento,_quallflcaz_|9ne e_gestlone del 20,0% 55,0% 10,0% 15.0% 100% . - ~
personale techico-amministrativo - - £ - - 5 8 " - 5 5 ﬁ
. f PN =} =} =] =} o £ =] =} =] =] =) =
Dotazione di personale e servizi per 90% o o — o — 5 — o i — — £ 8
— — i R — Anl (=}
B.1.3 |tamministrazione e per il supporto alla didattica, alla 10,0% 60,0% 20,0% 10,0% . & g < S
ricerca e alla terza missione/impatto sociale 80% :-j ol
B.2.1 |Pianificazione e gestione delle risorse finanziarie 20,0% 55,0% 15,0% 10,0% = Y E_
o . ) 70% =R 9 =
B34 F’lanlflcazmne e‘ggstlone delle strutture e 65,0% 25,0% 10,0% 0,0% =
infrastrutture edilizie o o ES = ES S . ES = S - o
Adeguatezza delle strutture e infrastrutture edilizie ° 2 g g - g . 2 g b Y g e 2 g
B.3.2 |per la didattica, la ricerca e la terza missione/impatto 10,0% 65,0% 25,0% 0,0% oo “ 2 2 “ ° 2 ° = 2
. o K3 wn wn
Z?:r:?fliiazione e gestione delle attrezzature e delle ; : g
10, 2 (=]
BAL | ologie g 30,0% 65,0% 5,0% 0,0% a0 g ~ g g
£ © £ =
B.4.2 |Adeguatezza delle attrezzature e delle tecnologie 70,0% 30,0% 0,0% 0,0% 30% § =
R - £ ES E = E
B 43 !nfrastrutture e servizi di supporto allg didattica 50,0% 40,0% 10,0% 0.0% S0 g g £ E E g g 5 E ) % £ E
integralmente o prevalentemente a distanza ) g 3 = S 2 2 g 3 g 3 . g
B.5.1 |Gestione delle informazioni e della conoscenza 20,0% 75,0% 5,0% 0,0% o - = ] & = ) S
- - - - - 10% ® ® R R R 8 2 o R = o ®
Autovalutazione, valutazione e riesame dei CdS, dei =3 =3 =3 =3 =1 =3 = =3 6g « =3
o o [S) [S) [S) o o § 5] § § o
ci1 Dottorati di Ricerca e dei Dipartimenti con il supporto 15,0% 50,0% 35,0% 0,0% 0% = = = = = = = = = = - i -
del Presidio della Qualita I % 2 X 2 393 % 5 044 8 %03 ozozozos 3o o2 o3 oz oo
c2 onllo‘ragglyo del Sistema di Assicurazione della 15,0% 55,0% 30,0% 0,0%
Qualita del’Ateneo W Non soddisfacente Parzialmente soddisfacente Soddisfacente B Pienamente soddisfacente
Valutazione del Sistema e dei Processi di
c3 Assicurazione della Qualita della didattica, della 10,0% 70,0% 20,0% 0,0%

ricerca e della terza missione/impatto sociale da
parte del Nucleo di Valutazione

D.1 Programmazione dellofferta formativa 10,0% 60,0% 25,0% 5,0%

Progettazione e aggiornamento dei CdS e dei

D.2 o . . 10,0% 65,0% 25,0% 0,0%
Dottorati di Ricerca incentrati sullo studente

D.3 Ammissione e carriera degli studenti 25,0% 70,0% 5,0% 0,0%

E.1 Definizione delle linee strategiche dei Dipartimenti 20,0% 45,0% 25,0% 10,0%
Valutazione dei risultati conseguiti dai Dipartimenti e

E.2 dai Dottorati di Ricerca e delle azioni di 20,0% 50,0% 30,0% 0,0%
miglioramento

E3 Definizione e pubblicizzazione dei criteri di 5.3% 42.1% 31,6% 21.1%

distribuzione delle risorse




VAL

UTAZIONE DEI P

ROCESSI DI AQ VS VALUTAZIONE DEI RISU

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ)| Pienamente . Parzialmente Non
. Soddisfacente . . Totale

soddisfacente soddisfacente [soddisfacente
Pienamente soddisfacente 45 28 6 4 83
Soddisfacente 26 129 72 11 238
Parzialmente soddisfacente 2 22 60 21 105
Non soddisfacente 1 2 2 13 18
T otale 74 181 140 49 444
% sul totale

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ) P|en.amente Soddisfacente Parz!almente .Non Totale

soddisfacente soddisfacente [soddisfacente
Pienamente soddisfacente 10,14 6,31 1,35 0,90 18,69
Soddisfacente 5,86 29,05 16,22 2,48 53,60
Parzialmente soddisfacente 0,45 4,95 13,51 4,73 23,65
Non soddisfacente 0,23 0,45 0,45 2,93 4,05
T otale 16,67 40,77 31,53 11,04 100,00

Upgrade (%) 11,94

Downgrade (%) 4,73

LTATI




AMBITO

A

VALUTAZIONE DEI PROCESSI DI AQ VS VALUTAZIONE DEI RISULTATI

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ)| Pienamente . Parzialmente Non
. Soddisfacente . . Totale

soddisfacente soddisfacente |soddisfacente
Pienamente soddisfacente 11 3 0 0 14
Soddisfacente 3 29 15 0 47
Parzialmente soddisfacente 0 1 28 4 33
Non soddisfacente 0 0 0 6 6
T otale 14 33 43 10 100
% sul totale

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ) P|en.amente Soddisfacente Parz!almente Non Totale

soddisfacente soddisfacente |soddisfacente
Pienamente soddisfacente 11,00 3,00 0,00 0,00 14,00
Soddisfacente 3,00 29,00 15,00 0,00 47,00
Parzialmente soddisfacente 0,00 1,00 28,00 4,00 33,00
Non soddisfacente 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00
T otale 14,00 33,00 43,00 10,00 100,00

Upgrade (%) 4,00

Downgrade (%) 0,00




VALUTAZIONE DEI PROCESSI DI AQ VS VALUTAZIONE DEI RISULTATI
AMBITO B

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ)| Pienamente . Parzialmente Non
. Soddisfacente . . Totale

soddisfacente soddisfacente [soddisfacente
Pienamente soddisfacente 26 13 5 2 46
Soddisfacente 17 56 23 5 101
Parzialmente soddisfacente 0 6 8 6 20
Non soddisfacente 0 1 2 3 6
T otale 43 76 38 16 173
% sul totale

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (ProcessiAQ) Plen.amente Soddisfacente Parz!almente Non Totale

soddisfacente soddisfacente [soddisfacente
Pienamente soddisfacente 15,03 7,51 2,89 1,16 26,59
Soddisfacente 9,83 32,37 13,29 2,89 58,38
Parzialmente soddisfacente 0,00 3,47 4,62 3,47 11,56
Non soddisfacente 0,00 0,58 1,16 1,73 3,47
T otale 24,86 43,93 21,97 9,25 100,00

Upgrade (%) 13,87

Downgrade (%) 6,94




AMBITO

C

VALUTAZIONE DEI PROCESSI DI AQ VS VALUTAZIONE DEI RISULTATI

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ)| Pienamente . Parzialmente Non
. Soddisfacente . . Totale

soddisfacente soddisfacente [soddisfacente
Pienamente soddisfacente 5 2 1 0 8
Soddisfacente 1 14 13 1 29
Parzialmente soddisfacente 2 5 10 4 21
Non soddisfacente 1 1 0 0 2
T otale 9 22 24 5 60
% sul totale

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ) Plen.amente Soddisfacente Parz!almente Non Totale

soddisfacente soddisfacente [soddisfacente
Pienamente soddisfacente 8,33 3,33 1,67 0,00 13,33
Soddisfacente 1,67 23,33 21,67 1,67 48,33
Parzialmente soddisfacente 3,33 8,33 16,67 6,67 35,00
Non soddisfacente 1,67 1,67 0,00 0,00 3,33
T otale 15,00 36,67 40,00 8,33 100,00

Upgrade (%) 16,67

Downgrade (%) 3,33




AMBITO

D

VALUTAZIONE DEI PROCESSI DI AQ VS VALUTAZIONE DEI RISULTATI

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (ProcessiAQ)| Pienamente . Parzialmente Non
) Soddisfacente . ) Totale

soddisfacente soddisfacente |soddisfacente
Pienamente soddisfacente 0 7 0 0 7
Soddisfacente 2 21 12 2 37
Parzialmente soddisfacente 0 6 7 2 15
Non soddisfacente 0 0 0 1 1
T otale 2 34 19 5 60
% sul totale

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ) P|en-amente Soddisfacente Parz!almente Non Totale

soddisfacente soddisfacente |soddisfacente
Pienamente soddisfacente 0,00 11,67 0,00 0,00 11,67
Soddisfacente 3,33 35,00 20,00 3,33 61,67
Parzialmente soddisfacente 0,00 10,00 11,67 3,33 25,00
Non soddisfacente 0,00 0,00 0,00 1,67 1,67
T otale 3,33 56,67 31,67 8,33 100,00

Upgrade (%) 13,33

Downgrade (%) 3,33




AMBITO E

VALUTAZIONE DEI PROCESSI DI AQ VS VALUTAZIONE DEI RISULTATI

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ)| Pienamente . Parzialmente Non
) Soddisfacente . . Totale

soddisfacente soddisfacente |[soddisfacente
Pienamente soddisfacente 3 3 0 2 8
Soddisfacente 3 9 9 3 24
Parzialmente soddisfacente 0 4 7 5 16
Non soddisfacente 0 0 0 3 3
T otale 6 16 16 13 51
% sul totale

FASCIA INDICATORI (Risultati)

FASCIA CEV (Processi AQ) Plen.amente Soddisfacente Parz!almente .Non Totale

soddisfacente soddisfacente |[soddisfacente
Pienamente soddisfacente 5,88 5,88 0,00 3,92 15,69
Soddisfacente 5,88 17,65 17,65 5,88 47,06
Parzialmente soddisfacente 0,00 7,84 13,73 9,80 31,37
Non soddisfacente 0,00 0,00 0,00 5,88 5,88
T otale 11,76 31,37 31,37 25,49 100,00

Upgrade (%) 13,73

Downgrade (%) 9,80




PRIME CONSIDERAZIONI SULLE VALUTAZIONI DI
ACCREDITAMENTO PERIODICO

Svolgimento regolare del Processo di Valutazione (rispetto di procedure e tempistiche)

Buon livello di soddisfazione degli Atenei per la visita come evidenziato dai risultati della
Customer Satisfaction

Buon livello medio di maturita dei Processi di AQ degli Atenei

Variabilita della valutazione dei PdA che evidenzia la differenziazione e lo stato di
avanzamento dei percorsi di miglioramento degli Atenei

Nessun problema significativo sino ad oggi rilevato nella valutazione dell'’Ambito B che
evidenzia un adeguato livello di maturita degli Atenei nella gestione delle risorse

Opportunita di rafforzare il data set relativo agli indicatori rivedendone la struttura

Massimo Tronci La valutazione dei Risultati nelle visite di Accreditamento Periodico
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SAPIENZA AT 2 fi—4 \  PROCEDUREE FAS
N ELLE VISITE

¥/ UNIVERSITA DI ROMA anvur

Verso la visita :
di accreditamento - e
periodico di Sapienza:

un incontro con Anvur o

[ ]
mercoledi 24 settembre 2025, ore 14.00 L 4
Sala Senato, palazzo del Rettorato
piazzale Aldo Moro 5

Consiglio Direttivo
Antonio Uricchio o
Alessandra Celletti ¢ . . e )
Marilena Maniaci h -/I/\

Massimo Tronci 6(6

Area Universita - Unita Organizzativa AVA"~
Alessio Ancaiani, Morena Sabella
Sara Breccia, Antonella D'Apollo,
Federica Fusillo, Paolo Labianco,
Stefano Santoli, Sabrina Taglione, Valentina Testuzza
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